Rahmenkonzept fiir Orientierungseinheiten (OE)
in den Fachbereichen der Fakultat fiir Geisteswissenschaften
(in der vom FR beschlossenen Fassung vom 27.01.2016,
zuletzt evaluiert durch den Fakultats-ALSt am 28.11.2018)

A. Zielsetzung

Die Orientierungseinheiten (OE) in den geisteswissenschaftlichen Bachelorstudiengéngen sind
Ausdruck einer Willkommenskultur der Fakultat und ihrer Facher. Sie dienen in erster Linie der
sozialen Integration der Studienanfangerinnen und -anfanger in das ,Sozialsystem Universitat®,
bieten Hilfestellungen bei der Orientierung im studentischen Alltag an der Universitat und zie-
len darauf ab, Wege zu einem selbstbestimmten und interessengeleiteten Studium zu bahnen.
Studierende sollen in den OE lernen, ihre studienbezogenen Erwartungen und Vorstellungen zu
aullern und gezielt dazu ermuntert werden, Probleme und Kritik offen zu artikulieren. Wiin-
schenswert ware dariiber hinaus eine erste Hinflihrung zu fakultatsspezifischen Lehr- und
Lernformen, die sich etwa von den Modellen Allgemeinbildender Schulen (aber auch anderer
Fakultdten der Universitdt) durch ihre prinzipielle Offenheit und durch einen vergleichsweise
hohen Grad an Eigeninitiative und Autonomie unterscheiden, und eine Hinfiihrung zur Beteili-
gung an akademischer Selbstverwaltung und an den Gremien der Verfassten Studierenden-
schaft.'

B. Inhaltlich-konzeptioneller Rahmen

Um die oben beschriebenen Ziele zu realisieren, sind in Orientierungseinheiten folgende Be-
standteile essentiell:

* Offizielle BegriiRung durch und Kennenlernen von Fachvertreter/innen,

¢ Kennenlernen der Kommilitoninnen und Kommilitonen,

* Einflihrung in Moglichkeiten der Mitwirkung in der akademischen Selbstverwaltung so-
wie den Organen der Verfassten Studierendenschaft (FSR, Studierendenparlament, AS-
tA),

* Hilfestellungen bei der Organisation des Studienalltags (z. B. Erstellung und Erdrterung
von individuellen Wochenstundenplanen, Balance zwischen Studium, Jobben und Frei-
zeit),

* Kennenlernen des soziales und kulturelles Leben auf dem Campus und diesbeziigliche
Mitwirkungsmoglichkeiten (z. B. Kulturprogramm AStA und PIASTA, Hochschulsport,
Unifilm, Campus-Festival etc.),

* Kennenlernen des fur das Fachstudium relevanten Verwaltungspersonals in Studienbi-
ros und Geschaftszimmern sowie ggf. des Personals der Fachbereichsbibliothek,

* Informationen zu Struktur, Ablauf und Organisation des Fachstudiums sowie des stu-
dienbegleitenden Prifungswesen und entsprechender Regularien in PO B.A. und FSB
(einschlieBlich Einfiihrung in die Handhabung des Campus-Management-Systems),

* Raumliche Orientierung auf dem Campus sowie in den fur das Studium relevanten Vorle-
sungs- und Seminargebauden,

* Einflhrung in die Nutzungsmoglichkeiten und die Serviceangebote der Fachbereichsbib-
liothek, der SUB (ggf. inkl. Bibliotheksausweiserstellung) sowie des RRZ,

Yzur Konkretisierung und Ausdifferenzierung der genannten Zielsetzungen und zur Diskussion verschiedener OE-
Konzeptionen siehe Schulmeister 1982, 33-38.



* Infos zu Beratungs- und Servicestellen (Studienfachberatung, Studienbiiros, Studieren-
denwerk, CampusCenter, Allgemeine Studienberatung und Psychologische Beratung
etc.),

* Struktur und Organisation der Universitat/ der Fakultat/ des Fachbereichs/ des Faches.

AuBerdem sollen Studienanfangerinnen und -anfanger wahrend der Orientierungseinheit die
Moglichkeit erhalten, ihr jeweiliges Nebenfach kennenzulernen. Gleiches gilt fiir die Unter-
richtsfacher bzw. fachwissenschaftlichen Teilstudiengange im Rahmen der Lehramtsausbil-
dung. Hierflir wurden uniweit spezifische Zeitkorridore festgelegt. Fur die fachwissenschaftli-
chen Teilstudiengdange im Rahmen der Lehramtsstudiengange steht der Mittwoch (Vor- und
Nachmittag) zur Verfligung. Es wird empfohlen einen Termin am Vormittag (1. Fach) und einen
am Nachmittag anzubieten, damit die Lehramtsstudierenden die Moglichkeit haben, an den
Angeboten beider gewahlter Facher teilzunehmen. Fiir die Nebenfachberatung steht aktuell
ein Zeitkorridor am Mittwoch, von 14-16 Uhr zur Verfiigung.” Die Zeitkorridore sind in der loka-
len Planung der OE jeweils zu berticksichtigen.

Im Ubrigen wird empfohlen, dass die Fachbereiche in den ersten vier bis acht Wochen der VL-
Zeit spezielle Beratungsangebote fiir Studienanfanger/innen in den Lehramts- und Nebenfach-
studiengdngen sowie fiir so genannte ,Nachriicker/innen“ vorhalten, die aus verschiedenen
Griinden an den OE-Angeboten der Facher nicht teilnehmen konnten (z. B. Gruppensprech-
stunden der Studienfachberater/innen mit besonderem Fokus auf die Belange der Lehramts-
und Nebenfachstudierenden sowie der Nachriicker/innen).?

C. Organisation und Zustdndigkeit

Die Orientierungseinheit findet grundsatzlich in der Woche unmittelbar vor Vorlesungsbeginn
statt. Sie erstreckt sich in der Regel liber flinf Wochentage (Montag bis Freitag) und sollte nach
Moglichkeit am ersten Tag mit einer Begriilung durch Fachvertreterinnen und Fachvertreter
(und ggf. der Fachbereichsleitung) sowie den Fachschaftsrat beginnen. Im weiteren Verlauf der
Woche werden die Studienanfangerinnen und -anfangern vorrangig in von Tutorinnen bzw.
Tutoren angeleiteten (Klein-) Gruppen betreut. Vorrangiges Anliegen der Kleingruppenarbeit
ist das Kennenlernen der Studierenden untereinander.

Der Verlauf der OE sowie die Gewichtung und die Abfolge der Themen kénnen im Rahmen der
fakultatsweiten Vorgaben dieses Konzepts und ggf. unter Berticksichtigung fachbereichs- bzw.
fachspezifischer Vorgaben von den studentischen Tutorinnen und Tutoren weitestgehend
selbststandig festgelegt werden. Entsprechende OE-Wochenplane werden mit den Fachvertre-
terinnen und Fachvertretern sowie dem Verwaltungspersonal des entsprechenden Faches auf
geeignete Weise abgestimmt. Im Verlauf der OE-Woche sind spezifische Fragestellungen und
Wiinsche der Studienanfangerinnen und -anfanger nach Moglichkeit zu berticksichtigen.

Teilnehmen kénnen an den OE alle Studienanfangerinnen und -anfanger der entsprechenden
Bachelor-Hauptfacher.

? Das Studiendekanat wird dem Présidium vorschlagen, die bisher dafiir vorgesehenen Korridore maBvoll zu vergré-
Bern.

*Bewihrt hat sich dariiber hinaus in einigen Fachbereichen ein zusitzlicher, kompakter OE-Tag fiir Nachrii-
cker/innen 2-3 Wochen nach Lehrveranstaltungsbeginn sowie ein zusdtzlicher OE-Tag fiir alle Studienanfdn-
ger/innen in der zweiten Halfte der Vorlesungszeit (,Follow-up-OE*) zur Reflexion des ersten Semesters. Alternativ
hierzu kénnen die Fachbereiche aus der OE heraus die Bildung studentischer Mentoringgruppen fiir Studienanfan-
ger/innen anregen und foérdern. In einzelnen Fachern hat sich dariiber hinaus ein semesterbegleitendes OE-
Tutorium bewahrt.
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Fir die Organisation der OE sind die Fachbereiche bzw. Facher zustandig. Jeder Fachbereichvor-
stand sowie das Institut fir Katholische Theologie benennt einen OE-Beauftragten, vorzugs-
weise aus der Gruppe der Hochschullehrer/innen. Der bzw. dem OE-Beauftragten obliegt die
Koordination der am jeweiligen Fachbereich erforderlichen Prozesse und Arbeitsschritte. In den
Fachbereichen SLM I+ll, Kultur und AAl ist es sinnvoll, auch auf Fachebene OE-
Ansprechpartner/innen aus den entsprechenden Fachern zu benennen, die Hochullehrerinnen
oder MitarbeiterInnen aus den entsprechenden Instituten sind.

Zu den Aufgaben der bzw. des OE-Beauftragten auf Fachbereichsebene gehoren:

Rechtzeitige fachbereichsoffentliche Ausschreibung der in den Fiachern zu besetzenden
OE-Tutor/innen-Stellen (i. d. R. Mitte Mai)®,

Weiterleitung der Einstellungsantrage aus den Fachern bzw. dem Fach bis zum 15. Juli
Uber das Studiendekanat an die fiir die Einstellung zustandige Stelle (aktuell: Team 633
in der Prasidialverwaltung),

Weitergabe aller relevanten Informationen des Prasidiums und des Studiendekanats GW
zur Organisation und zu den Inhalten der OE sowie zu spezifischen Qualifizierungsan-
geboten der UHH (z. B. Hamburger Tutorienprogramm des HUL) an die Ansprechpart-
ner/innen im Fach bzw. an die eingestellten OE-Tutorinnen und -Tutoren,

Hilfestellung bei der Raumbuchung in Abstimmung mit den zustandigen Studienbiiros
bzw. Geschaftszimmern,

* Entgegennahme und Archivierung der Feedbackbégen der OE-Tutor/innen,’

Aufbau eines fachbereichsspezifischen OE-Archivs (z.B. OE-Konzept(e) des Fachbereichs,
To-Do-Listen, Wochenplane, Best-Practice-Beispiele, FAQs, standardisierte Abschlussbe-
richte der Tutor/innen, Evaluationsergebnisse etc.).t

Als Ansprechpartner auf Fakultatsebene fungiert der Leiter des Studiendekanats.
D. Auswahl und Qualifizierung der OE-Tutor/innen

Die Auswahl geeigneter OE-Tutorinnen und -tutoren soll auf Grundlage der eingegangenen
Bewerbungen moglichst fachnah, in den Mehrfach-Fachbereichen AAI, Kultur, SLM I+l in der
Regel durch die fachlichen OE-Ansprechpartner/innen, in den Fachbereichen Ev. Theologie,
Philosophie und Geschichte sowie im Institut fiir Katholische Theologie durch die OE-
Koordinatorin bzw. den OE-Koordinator erfolgen. In die Entscheidung sind die Studienbiiros
sowie die Fachschaftsrite einzubinden.’

MaRgeblich fir die Auswahl sind Institutionenkenntnisse und Vorerfahrungen in der Anleitung
von Tutorien bzw. (Klein-) Gruppenarbeit. Die der Auswahl zugrunde gelegten konkreten Krite-
rien sind transparent zu machen.?

Mit ihrem Arbeitsvertrag erhalten die OE-Tutorinnen und -tutoren dieses Rahmenkonzept so-
wie ggf. Informationen fiir die fachbereichsspezifischen OE-Konzepte ausgehandigt.

Fir die Weitergabe von OE-spezifischen Wissens- und Erfahrungsbestanden an nachfolgende
Tutor/innen-Generationen wird angeregt, fach- bzw. fachbereichsspezifische OE-Archive und/

* Entsprechende Formatvorlagen fiir die Ausschreibung stellt das Studiendekanat auf Wunsch zur Verfiigung.

® Hierzu stellt das Studiendekanat einen standardisierten Fragebogen zur Verfiigung.

®Es wird angeregt, dass diese Archive durch die jeweils zustindigen Studienbiiros des Fachbereichs gepflegt werden.
"Im Konfliktfall ist das Studiendekanat als Mediator hinzuziehen.

® Ein detaillierter Anforderungskatalog wird im Fakultits-ALSt erarbeitet und den OE-Koordinator/innen zur Verfii-
gung gestellt.



oder OE-Handblicher anzulegen, auf die neu eingestellte OE-Tutorinnen und -tutoren Zugriff
haben.’

Zusatzlich wird OE-Tutorinnen und -tutoren empfohlen, an den speziellen Qualifizierungs-
mafllnahmen des Hamburger Tutorienprogramms oder anderen geeigneten Qualifizierungsan-
geboten des HUL teilzunehmen. Die Prufungsausschusse der Fachbereiche werden gebeten, die
erfolgreiche Teilnahme an entsprechenden Veranstaltungen als Studienleistung anzurechnen.

E. Vergiitung der Tutor/Innen und Kriterien der Bedarfshemessung

Das Dekanat hat sich mit den Fachbereichen auf eine fakultatseinheitliche Vergutung fir Tuto-
rien im Rahnen der Orientierungseinheiten verstandigt. OE-Tutorien werden bis auf weiteres
einheitlich mit einem Brutto-Entgelt in Hohe von 431,16 Euro (entspricht einem Arbeitgeber-
Brutto 553,17 Euro) vergiitet. Dies entspricht einer vergiiteten Arbeitszeit von rund 41 Stunden
(4,1 SWS fiir eine Dauer von einem Monat)."”

OE-Tutorien sollen eine GruppengréRe von 15-20 Teilnehmer/innen nicht tbersteigen. Bei der
Bedarfsbemessung wird die maximale Gruppengrof3e in Relation mit der erwarteten Zahl an
Studienanfanger/innen gesetzt, um die Anzahl der erforderlichen Tutor/innen-Stellen je Fach
zu ermitteln. Dabei wird die (im Zuge der jahrlichen Kapazitatsberechnungen ermittelte) Auf-
nahmekapazitit der Ficher zugrunde gelegt." Die Bedarfsbemessung wird jahrlich durch das
Studiendekanat tUberpriift und ggf. an die jeweiligen Gegebenheiten angepasst.

F. Berichterstattung und Qualitdtssicherung
Die OE-Beauftragten der Fachbereiche erstatten dem Fakultats-Ausschuss fiir Lehre und Studi-
um (ALSt) in regelmaRigen Abstdnden (i.d.R. einmal im Jahr) Bericht lber den Verlauf der ver-

gangenen OE in ihrem Verantwortungsbereich und uber die Planungen fiir die kommende OE.

Der ALSt evaluiert das vorliegende Konzept in regelmaRigen Abstanden und nimmt dazu Anre-
gungen der OE-Beauftragten der Fachbereiche entgegen.

° Zur Ablage entsprechender Materialien bietet sich die Einrichtung eines Projektraums auf AGORA-CommSy an. Als
weitere Moglichkeit der Tradierung wird die Organisation von ,Best-Practice-Treffen“/ ,|deenbdrse angeregt.

¥ Den Fachbereichen ist es freigestellt, ihre OE-Tutor/innen im Bedarfsfall auch héher zu vergiiten, wenn dies auf-
grund eines deutlich erhéhten Arbeitsaufwands gerechtfertigt erscheint.

" Den Fachbereichen ist es freigestellt, in einzelnen Fachern ggf. bedarfsorientiert weitere Tutorinnen bzw. Tutoren
zu den oben genannten Mindestkonditionen einzustellen.



